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ELEMENTI DI PAGHE E CONTRIBUTI

Programma GOL
Durata: 300 ore di cui 150 ore di stage

CIOFS-FP Piemonte ETS
CFP "Ist. Santa Teresa"

Via Palazzo di Citta, 5 - 10023 Chieri (TO)
+39 011 94 78 415 - bciofs@ciofs.net
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ELEMENTI DI PAGHE E CONTRIBUTI

_ _ CFP "Ist. Santa Teresa"
Obiettivo

Il percorso ha l'obiettivo di sviluppare le competenze inerenti la gestione amministrativa del
personale; i corsisti dopo la conclusione del percorso saranno in grado di produrre la
documentazione richiesta dalle norme e dalle leggi che regolano il rapporto di lavoro,
elaborando conteggi relativi a situazioni ordinarie, avvalendosi di software gestionali dedicati.

Contenuti

- Informatica e digitale

- Sicurezza

- Gli aspetti principali del rapporto di lavoro in relazione alla normativa di riferimento
- Gli adempimenti amministrativi del personale

Destinatari
Disoccupati

Modalita d'accesso
Colloquio motivazionale e di orientamento

Certificazione finale

Validazione delle competenze
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